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3.5 รายละเอียดยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ อปท.
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ อปท. เป้าประสงค ์
ตัวชี้วัดผลผลิต/

โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าว
หน้าของ
เป้าหมาย 

กลยุทธ ์
ผลผลิต/
โครงการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 2561 2562 2563 2564 

ยุทธศาสตร์ ที่ 3 
เมืองจุดหมาย

ปลายทางแห่งการ
ท่องเที่ยวเชิง
ประสบการณ์
วัฒนธรรม 

ยุทธศาสตร์ ที่ 4 
เมืองแห่ง

คุณภาพชีวิต 
(Quality of Life) 

ยุทธศาสตร์ ที่ 1 
การพัฒนาและเพิ่ม
ขีดความสามารถ

ประชาชนบน
รากฐานทุนทาง
วัฒนธรรมชุมชน 

ยุทธศาสตร์ ที่ 1 
การพัฒนาด้านส่งเสริม

คุณภาพการศึกษา 
เผยแพร่ปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง สืบ
สานศิลปวัฒนธรรมและ

ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 

ส่งเสริมคุณภาพ
การศึกษาและการ

อนุรักษ์ ฟื้นฟู สืบสาน 
ศิลปวัฒนธรรมอันดี
งาม และภูมปิัญญา

ท้องถิ่น 

จ านวนโครงการ/
กิจกรรมเกี่ยวกับ
ส่งเสริมคุณภาพ

การศึกษาและการ
อนุรักษ์ ฟื้นฟู สืบสาน 
ศิลปวัฒนธรรมอันดี
งาม และภูมปิัญญา

ท้องถิ่นที่ด าเนินการใน
แต่ละป ี

4 8 12 16 ปีละ 4 
โครงการ 

ส่งเสริมคุณภาพ
การศึกษา เผยแพร่
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง สืบสาน

ศิลปวัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 

โครงการด้าน
การศึกษาและ
โครงการด้าน
การอนุรักษ ์

ฟื้นฟู สืบสาน
ศิลปวัฒนธรรม
อันดีงามและ
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

กองวิชาการฯ 
กองการศึกษา 

กองช่าง 
ส านักปลัดฯ 

โรงเรียน
สังกัด

เทศบาล/
ศูนย์

พัฒนา 
เด็กเล็ก 

หน่วยงาน
อื่นๆ 

ยุทธศาสตร์ ที่ 5 
เมืองนิเวศน์ 
(Eco-Town) 

ยุทธศาสตร์ ที่ 2 
การพัฒนาภูมินิเวศ

วัฒนธรรมและ
อารยสถาปัตย ์

ยุทธศาสตร์ ที่ 2 
การพัฒนาด้านการ

บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอยา่งยั่งยืน 

การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมเพื่อ
การพัฒนาทีย่ั่งยืน 

จ านวนโครงการ/
กิจกรรมเกี่ยวกับการ

จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อมเพื่อ
การพัฒนาทีย่ั่งยืนที่
ด าเนินการในแต่ละป ี

4 8 12 16 ปีละ 4 
โครงการ 

การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม
อย่างยั่งยืน 

โครงการด้าน
การบริหาร

จัดการและการ
อนุรักษ์

ทรัพยากรธรรม
ชาติและ

สิ่งแวดล้อม 

ส านักปลัดฯ 
กอง

การศึกษา 
กอง

สาธารณสุขฯ 
กองช่าง 

ชุมชนใน
เขต

เทศบาล 

ยุทธศาสตร์ ที่ 4 
เมืองแห่ง

คุณภาพชีวิต 
(Quality of 

Life) 
 

ยุทธศาสตร์ ที่ 1 
การพัฒนาและเพิ่ม
ขีดความสามารถ

ประชาชนบน
รากฐานทุนทาง
วัฒนธรรมชุมชน 

 
 
 

ยุทธศาสตร์ ที่ 3 
การพัฒนาด้าน

สาธารณสุขและคุณภาพ
ชีวิต 

ประชาชนได้รับบริการ
ด้านสาธารณสุขที่ได้
มาตรฐานและทั่วถึง

รวมทั้งมีคุณภาพชีวิตที่
ดี 

จ านวนโครงการ/
กิจกรรมเกี่ยวกับ 
ประชาชนได้รับ

บริการด้าน
สาธารณสุขที่ได้

มาตรฐานและทั่วถึง
รวมทั้งมีคุณภาพชีวิต

ที่ดี ที่ด าเนิน 
การในแต่ละป ี

 

4 8 12 16 ปีละ 4 
โครงการ 

พัฒนาด้าน
สาธารณสุขและ
คุณภาพชีวิต 

โครงการด้าน
สาธารณสุข
และโครงการ

ด้านการ
พัฒนาสังคม
และส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

กอง
การศึกษา 
กองแพทย์

กอง
สาธารณสุข 

กอง
สวัสดิการฯ 

โรงเรียน
สังกัด

เทศบาล/
ศูนย์

พัฒนา 
เด็กเล็ก 

หน่วยงาน
อื่นๆ 
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ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ อปท.
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ อปท. เป้าประสงค ์
ตัวชี้วัดผลผลิต/

โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าว
หน้าของ
เป้าหมาย 

กลยุทธ ์
ผลผลิต/
โครงการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 2561 2562 2563 2564 

ยุทธศาสตร์ ที่ 3 
เมืองจุดหมาย

ปลายทางแห่งการ
ท่องเที่ยวเชิง
ประสบการณ์
วัฒนธรรม 
(Cultural 

Experience 
Destination) 

ยุทธศาสตร์ ที่ 2 
การพัฒนาภูมินิเวศ

วัฒนธรรมและ
อารยสถาปัตย ์

ยุทธศาสตร์ ที่ 3 
การพัฒนาเมือง 
วัฒนธรรม สู่

เศรษฐกิจชุมชน
สร้างสรรค์ 

ยุทธศาสตร์ ที่ 4 
การพัฒนาด้านระบบ
โครงสร้างพื้นฐาน ภูมิ
สถาปัตยกรรมในเขต

เมืองเก่า รวมทั้งพัฒนา
เศรษฐกิจและการ

ท่องเที่ยว 

พัฒนาภูมิ
สถาปัตยกรรม ระบบ

สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการในเขต

เมืองเก่าให้ได้มาตรฐาน
และเพียงพอต่อความ
ต้องการของประชาชน

และนักท่องเที่ยว 

จ านวนโครงการ/
กิจกรรมเกี่ยวกับการ

พัฒนาภูมิ
สถาปัตยกรรมระบบ

สาธารณูปโภค
สาธารณูปการ 

ในเขตเมืองเก่าให้ได้
มาตรฐานและเพียงพอ
ต่อความต้องการของ

ประชาชนและ
นักท่องเที่ยวที่

ด าเนินการในแต่ละป ี

4 8 12 16 ปีละ 4 
โครงการ 

พัฒนาด้านระบบ
โครงสร้างพื้นฐาน 

ภูมิสถาปัตยกรรมใน
เขตเมืองเก่า รวมทั้ง

พัฒนาเศรษฐกิจ
และการท่องเท่ียว 

การก่อสร้าง
โครงสร้าง

พื้นฐานต่างๆ 

กองช่าง 
กอง

สวัสดิการฯ 
ส านักปลัด 

ชุมชนใน
เขต

เทศบาล 
อบจ. 

ยุทธศาสตร์ ที่ 4 
เมืองแห่ง

คุณภาพชีวิต 
(Quality of 

Life) 
 

ยุทธศาสตร์ ที่ 1 
การพัฒนาและเพิ่ม
ขีดความสามารถ

ประชาชนบน
รากฐานทุนทาง
วัฒนธรรมชุมชน 

ยุทธศาสตร์ ที่ 5 
การสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชนและการมี

ส่วนร่วมของประชาชน 

ประชาชนมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมของเทศบาล 
ได้รับบริการสาธารณะ
อย่างทั่วถึงและมีความ

ปลอดภัย 

จ านวนโครงการ/
กิจกรรมเกี่ยวกับ

ประชาชนมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมของ

เทศบาล ได้รับบริการ 
สาธารณะอย่างทั่วถึง 
และมีความปลอดภัย
ที่ด าเนินการในแต ่

ละปี 

4 8 12 16 ปีละ 4 
โครงการ 

สร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชนและการมี

ส่วนร่วมของ
ประชาชน 

โครงการด้าน
ส่งเสริมความ
ปลอดภัยของ
ประชาชน 

และโครงการ
สร้างความ
เข้มแข็งของ

ชุมชน 

กองวิชาการฯ 
ส านักปลัด 

กอง
การศึกษา 

กอง
สวัสดิการ 

โรงเรียน
สังกัด

เทศบาล/
ศูนย์

พัฒนา 
เด็กเล็ก 
ชุมชนใน

เขต
เทศบาล 

ยุทธศาสตร์ ที่ 1 
เมืองหัตถ 
นวัตกรรม 
สร้างสรรค์ 

(Creative Craft 
Innopolis) 

ยุทธศาสตร์ ที่ 4 
เมืองแห่งคุณภาพ

ชีวิต 
(Quality of Life) 

ยุทธศาสตร์ ที่ 1 
การพัฒนาและเพิ่มขีด

ความสามารถ
ประชาชนบนรากฐาน

ทุนทางวัฒนธรรม
ชุมชน 

ยุทธศาสตร์ ที่ 3 
การพัฒนาเมือง

วัฒนธรรม สู่เศรษฐกิจ
ชุมชนสร้างสรรค์ 

ยุทธศาสตร์ ที่ 6 
การพัฒนาด้านสังคม 
การเมือง และบริหาร

ราชการท้องถิ่นให้เป็นไป
ตามหลักการบริหาร

จัดการที่ดี 

การบริหารราชการ
ท้องถิ่นเป็นไปตาม

หลักการบริหารจัดการ
ที่ดีและเครื่องมือ
เครื่องใช้ได้รับการ
ปรับปรุงและพัฒนา 

จ านวนโครงการ/
กิจกรรมเกี่ยวกับการ

บริหารราชการทอ้งถิ่น
เป็นไปตามหลักการ

บริหารจัดการที่ดีและ
เครื่องมือเครื่องใช้

ได้รับการปรับปรุงและ
พัฒนาที่ด าเนินการใน

แต่ละป ี

4 8 12 16 ปีละ 4 
โครงการ 

พัฒนาด้านสังคม 
การเมือง และ
บริหารราชการ

ท้องถิ่นให้เป็นไป
ตามหลักการบริหาร

จัดการที่ดี 

โครงการด้าน
การเมืองและ
การบริหาร 

กองวิชาการฯ 
กอง

สาธารณสุข 
ส านักปลัด 
กองช่าง 

กอง
สวัสดิการฯ 

- 
 


