
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 โครงการบริหารจัดการ - เพ่ือให้มีบุคลากรปฏิบัติงาน - ก าหนดอัตราค่าตอบแทน 12 เดือน 12 เดือน 12 เดือน 12 เดือน -พนักงานเทศบาล -พนักงานเทศบาลและ ส านักปลัด 

บุคลากร งานวิชาการวาง - เพ่ือให้พนักงานเทศบาล ค่าจ้าง  รวมท้ังค่าใช้จ่ายอืน่  ลูกจ้างประจ าและ ลูกจ้างงานวิชาการวาง

แผนและส่งเสริมการท่อง และลูกจ้างงานวิชาการวางแผน ท่ีจ าเป็น  เช่น   พนักงานจ้างงานวิชา แผนและส่งเสริมการ

เท่ียว  และส่งเสริมการท่องเท่ียวได้รับ 1. ค่าอาหารท าการนอก 500 500 500 500 การวางแผนและ ท่องเท่ียวในหน่วยงาน  

เงินเดือน ค่าจ้าง ประโยชน์ตอบ เวลา ส่งเสริมการท่องเท่ียว ได้รับค่าตอบแทนใน

แทนอืน่ รวมท้ังค่าใช้จ่ายอืน่ท่ี 2. ค่าเดินทางไปราชการ 5,000 5,000 5,000 5,000 -ร้อยละ 100 มีขวัญ การปฏิบัติงาน  

จ าเป็นเช่น  ค่าวัสดุ, 3. ค่าไฟฟ้า 40,000 40,000 40,000 40,000 และก าลังใจในการ  -บุคลากรมีขวัญก าลัง

ค่าสาธารณูปโภค ฯลฯ 4. ค่าน้ าประปา 20,000 20,000 20,000 20,000 ปฏิบัติงาน ใจในการปฏิบัติงาน

- เพ่ือพัฒนาบุคลากร และสร้าง  -งานมีประสิทธิภาพ

ขวัญ ก าลังใจในการปฏิบัติงาน มากย่ิงข้ึน

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ ในเขตจังหวัดล าพูน  : การพัฒนาด้านสังคมการเมือง และบริหารราชการท้องถิน่ให้เป็นไปตามหลักการบริหารจัดการท่ีดี

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิน่ส่ีปี ( พ.ศ.2561 - พ.ศ.2564 )

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ด าเนินการ

เทศบาลเมืองล าพูน

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดล าพูนท่ี 1 : เมืองหัตถนวัตกรรมสร้างสรรค์ (Creative Craft Innopolis)

          6. ยุทธศาสตร์ : การพัฒนาด้านสังคม การเมือง และบริหารราชการท้องถิน่ให้เป็นไปตามหลักการบริหารจัดการท่ีดี

              6.6 แผนงาน  : การศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์

งบประมาณและท่ีผ่านมา

ยุทธศาสตร์ด้านสังคม การเมือง และบริหารราชการท้องถ่ินให้เป็นไปตามหลักการบริหารจัดการท่ีดี     แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดล าพูนท่ี 1 : เมืองหัตถนวัตกรรมสร้างสรรค์ (Creative Craft Innopolis)
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2 โครงการพัฒนาวัสดุ  -เพ่ือให้มีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ 1. วัสดุส านักงาน 3,800 80,000 80,000 80,000 - มีวัสดุ/ครุภัณฑ์ท่ีใช้  -เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ ส านักปลัด 

และ/หรือครุภัณฑ์ ท่ีจ าเป็นเพียงพอต่อการปฏิบัติ 2. วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 2,000 20,000 20,000 20,000 ในการปฏิบัติงาน ตลอดจนครุภัณฑ์ต่างๆ

งานวิชาการวางแผนและ งานและท าให้งานมีประสิทธิ 3. วัสดุงานบ้านงานครัว 750 30,000 30,000 30,000 เพียงพอและมี ในส านักงานได้รับการ

ส่งเสริมการท่องเท่ียว ภาพมากย่ิงข้ึน 4. วัสดุโฆษณา 2,500 55,000 55,000 55,000 ประสิทธิภาพ บ ารุงรักษาให้ใช้งานได้

 -เพ่ือบ ารุงรักษาวัสดุ/ครุภัณฑ์     และเผยแพร่  -มีวัสดุ/ครุภัณฑ์ท่ี

ให้อยู่ในสภาพใช้การได้ดี จ าเป็นและเพียงพอใน

การปฎิบัติงาน

 -มีวัสดุ/ครุภัณฑ์ใช้

ในการปฏิบัติงาน 

ท่ีมีประสิทธิภาพ

รวม 2  โครงการ - - 74,550 250,500 250,500 250,500 - - -

ยุทธศาสตร์ด้านสังคม การเมือง และบริหารราชการท้องถ่ินให้เป็นไปตามหลักการบริหารจัดการท่ีดี     แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ


